
ASSEMBLEE GENERALE 2020 DU JTA 
Vous êtes invités à participer à l’AG de notre club le mardi 15 décembre à partir de 
18h45. Cette AG se déroulera en visioconférence, le lien de connexion est le suivant :  

https://zoom.us/j/98649067415?pwd=ZlN1Rm1ONzY0dmJjOGxIL0R0VEtUdz09 

Rapport moral 
Bilan sportif 2019-2020 : Il est très limité puisque les athlètes du JTA ont participé à 29 
compétitions seulement durant cet exercice en raison de l’épidémie de covid-19. Au 1er 
décembre 2020, le JTA est classé au 6ème rang départemental, pénalisé par le manque de 
participation aux Cross. 

Vie du club : Le JTA comptait 154 licenciés dont 58 moins de 12 ans et 45 de 12 à 18 
ans. Le Comité Directeur de 11 membres s’est réuni 7 fois, l’AG s’est tenue le 29/11/19. 
Les entraînements étaient assurés par 1 salarié en CDI, 6 éducateurs bénévoles, assistés 
d’1 apprenti et 1 stagiaire, les deux préparant un BPJEPS. 

Saison 2020-2021 : Le nombre de licenciés est stable, avec une proportion plus élevée 
encore de moins de 18 ans. 2 nouvelles activités sont proposées, le running/remise en 
forme et l’Athlé Fit. Les entraînements sont assurés par 2 salariés (1 présent depuis 8 
ans), 5 bénévoles présents depuis plus de 5 ans pour 2 d’entre eux et 3 stagiaires (2 
BPJEPS et 1 licence STAPS). 4 licenciés entament une formation d’éducateur sportif. 

Avenir du club : Le JTA bénéficie d’un accompagnement dans le cadre du Dispositif 
Local d’Accompagnement missionné pour aider au développement du club. 5 réunions 
ont permis d’établir un état des lieux, et d’ébaucher un projet. Le développement du club 
passe par l’arrivée de nouveaux membres au comité directeur afin que les plus anciens 
puissent passer le témoin dans les meilleures conditions, une plus grande participation 
des athlètes majeurs à la vie du club, et la formation de nouveaux officiels et 
d’éducateurs issus des athlètes du club. 

Rapport Financier 
Le tableau présente le budget prévisionnel 2020, le réalisé 2020 et le budget prévisionnel 
2021. On constate que l’exécution du budget 2020 a été conforme aux prévisions. Les 
produits ont été supérieurs aux prévisions en raison du dispositif "Activité partielle" mis 
en place de mars à mai 2020, de l’aide unique liée à l’accueil d’un apprenti, et au 
versement sur un seul exercice de deux années de l’aide à l’emploi de la Région. L’accueil 
de cet apprenti a par ailleurs été à l’origine de deux subventions exceptionnelles de la 
Ville de Joué-lès-Tours et du Conseil Départemental. Il faut enfin souligner que les 
interventions scolaires ont été payées par la Ville de Joué-lès-Tours pendant le 
confinement du printemps 2020. Compte tenu de ces produits exceptionnels, le budget 
2021 est proposé à la baisse. 



10

Sportif

• Proposer à tous les 
adhérents une 
progression adaptée à 
leur potentiel et 
motivation

Evènementiel

• Renforcer l’esprit 
d’appartenance au club 
avec des animations 
ludiques et conviviales   

Associatif

• Développer la culture 
bénévole à travers un 
parcours éducatif et 
valorisé



Liste des candidats au Comité Directeur 

Jean Pierre Chaintron    Annie Grenot 

 

 

 

 

 

 

Guillaume Huchet     Jean Luc Montibus 
 

 

 

 

 

 

Florence Nauleau     François Schellenberg 
 

 

 

 

 

 

Et le club a besoin de vous pour 
compléter le comité directeur, notamment des athlètes en activité 
et des parents d’athlètes. N’hésitez pas, si vous avez quelques 
soirées (7-8 par an) pour des réunions, et/ou un peu de temps 
chez vous pour diverses tâches, vous pouvez poser votre 
candidature pendant la réunion de l’AG. 

  

  

  


